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 ALL’ALBO  
 
 A TUTTO IL PERSONALE 
 
 AI GENITORI 
  
 AL D.S.G.A. 
 
 
OGGETTO: Tutela Assicurativa INAIL per gli studenti e Assicurazione integrativa scolastica  
 

Con l’art. 18 del D. Legge n. 48/2023 (cd. Decreto Lavoro) convertito il legge con Decreto del 03 

Luglio 2023 n. 85, si è stabilito, per l’a.s. 2023/2024, di ampliare il nucleo delle coperture assicurative 

a carico dell’Inail. 

Si estende, quindi, la tutela assicurativa per studenti e personale applicandola anche allo svolgimento 

delle attività di insegnamento-apprendimento nell'ambito del sistema nazionale di istruzione e 

formazione, della formazione terziaria professionalizzante e della formazione superiore. 

 

È Indubbiamente un passo avanti per il limite previsto sulla tutela ai soli infortuni occorsi in occasione 

delle esercitazioni tecnico - scientifiche, esercitazioni pratiche o esercitazione di lavoro, comprendendo 

così, ad oggi, anche gli infortuni occorsi in occasione delle lavorazioni rischiose previste dall’art. 1 del 

Testo Unico; configurandosi tale copertura come “rischio in aula”. 

L’estensione fornisce, inoltre, per il personale scolastico anche la base giuridica esplicita per 

l’applicazione della tutela contro gli infortuni in itinere, copertura che era stata riconosciuta in favore 

solo di alcune figure. 

 

Resta invece esclusa per gli studenti la copertura per gli infortuni in itinere, per cui la prima e 

importante precisazione è che la copertura Inail copre esclusivamente gli infortuni e interviene solo  nei 

casi di invalidità permanente e morte con alcune specifiche ben precise di seguito indicate. 
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Per l’Invalidità Permanente è previsto un indennizzo dall’Inail che viene raffigurato come “una 

prestazione economica non soggetta a tassazione Irpef, riconosciuta per gli infortuni, per i quali è 

accertato un grado di menomazione dell’integrità psicofisica compreso tra il 6% ed il 15%”. 

È prevista quindi una franchigia del 5%, e gli infortuni che producano una invalidità inferiore al 5% non sono 

indennizzati, per gli infortuni superiori al 5% e fino al 15% viene erogata una prestazione, secondo la 

“Tabella indennizzo danno biologico in capitale” (D.M. 12/07/2000), in una unica soluzione e in funzione 

dell’età, del genere e del grado di menomazione accertato. (Tabella B - Tabella indennizzo in capitale 

danno biologico). Per gli infortuni che hanno una percentuale di invalidità permanente dal 16% al 100% 

viene invece corrisposta una rendita diretta composta da un indennizzo del danno biologico in rendita e da 

un’ulteriore quota di rendita, per conseguenze patrimoniali. In pratica viene erogata una piccola pensione 

il cui importo non è prevedibile.  

 

Per sintetizzare, in caso di invalidità permanente: 

 Inferiore al 6%: nessun indennizzo; 

 Dal 6% al 15%: indennizzo del danno biologico in capitale nessun indennizzo per conseguenze patrimoniali; 

 Dal 16% al 100% una rendita diretta composta da un indennizzo del danno biologico in rendita e da 

un’ulteriore quota di rendita, per conseguenze patrimoniali. 

 

In caso di morte è prevista dall’INAIL una prestazione, (gergo burocratico amministrativo per definire un 

importo da riconoscere) che viene fissata annualmente con decreto del Ministero del lavoro e delle politiche 

sociali e varia a seconda del numero dei componenti del nucleo familiare superstite e delle risorse 

disponibili del Fondo. Quindi anche in questo caso non prevedibile. 

 
Quindi, la copertura Inail può veramente sostituire le polizze integrative che attualmente sottoscrive la scuola? 

Le famiglie hanno veramente la convenienza a non pagare più il piccolo (circa 6€) premio assicurativo annuo? 

Precisiamo innanzitutto che principalmente la polizza integrativa della scuola copre: 

 Responsabilità Civile Terzi 

 Infortuni, caso morte 

 Infortuni caso Invalidità Permanente 

 Malattia 

 Rimborso Spese Mediche 

 Assistenza a scuola (soprattutto nei viaggi di istruzione) 

 Tutela Legale 

Mentre la copertura gratuita dell’INAIL copre esclusivamente: 

 Infortuni, caso morte 

 Infortuni caso Invalidità Permanente 
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Per fornire una corretta visione della situazione e precisare alcune voci, anche autorevoli e provenienti 

dall’Amministrazione Pubblica, pubblichiamo delle tabelle, divise per tipologia di garanzie, che confrontano 

le coperture offerte gratuitamente dall’Inail con le coperture garantite da una polizza privata integrativa 

normalmente stipulata a pagamento dalle scuole. 

 

AMBITI DI OPERATIVITA’ Polizza 
integrativa 

Copertura Inail 

 Prescuola e doposcuola, campi estivi Compresi Esclusi 

 Infortuni in itinere e Trasferimenti Interni ed Esterni per 
Alunni 

Compresi Esclusi 

 

 

RESPONSABILITÀ CIVILE VERSO TERZI Polizza 
integrativa 

Copertura Inail 

- Responsabilità Civile Terzi 

- RCO/RC dipendenti, Danno biologico 

- Responsabile Sicurezza 

 
25.000.000,00 

 
Escluso 

- Danni da interruzioni e sospensioni di attività 5.000.000,00 Escluso 

- Danni da incendio 10.000.000,00 Escluso 

- Spese legali 6.250.000,00 Escluse 

 

 
INFORTUNI Polizza integrativa Copertura Inail 

 Morte da Infortunio  
300.000,00 

Capitale non definito 

Importo calcolato in base a diversi 

parametri 

 
 Invalidità permanente da Infortunio 

 
350.000,00 

Indennizzo non definito 

Importo calcolato in base a diversi 

parametri 

- Franchigia invalidità permanente 
Nessuna 

franchigia 

5% 

 Rimborso Spese Mediche 10.000.000,00 Escluse 

 

Nota: la copertura Inail per il caso di morte garantisce agli eredi un importo non predefinito in quanto 

come abbiamo visto è calcolato annualmente con decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali e 

varia a seconda del numero dei componenti del nucleo familiare superstite e delle risorse disponibili del 

Fondo, al contrario delle polizze integrative che hanno sempre un capitale dichiarato. 

Per l’Invalidità Permanente la copertura Inail riconosce un indennizzo, con la penalizzazione di una 

franchigia fino al 5%. 

 

ASSISTENZA Polizza integrativa Copertura Inail 

 Informazioni Comprese Escluse 

 Assistenza a Scuola o presso le sedi ove vengono 

svolte le attività 
Compresa 

Escluse 



 

 

 Assistenza in viaggio Validità Territoriale Mondo Compresa Escluse 

 Spese mediche da malattia in viaggio 15.000.000,00 Escluse 

 

Nota: la garanzia assistenza non è coperta dall’INAIL, ma è fondamentale per coprire gli studenti in gita, se 

la scuola non stipula una polizza integrativa, ma si affida solo alle coperture Inail, deve fare 

obbligatoriamente ad ogni viaggio, gita, uscita didattica una polizza, così come previsto dalla circolare 

ministeriale n.291 del 14/10/92. 

 

Si invitano pertanto le famiglie degli alunni a riflettere su quanto sopra considerato, vagliando con attenzione 

l’opportunità di procedere al versamento per la copertura assicurativa dei propri figli, tenendo in opportuna 

considerazione l’eventualità di esclusione dell’alunno da qualunque attività che non sia espressamente prevista nella 

copertura assicurativa prevista dall’Inail. 

 
 

 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        Dott.ssa Patrizia Roccamatisi 

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla 
dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del 

d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.  
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